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Муниципальное образование город Торжок

Торжокская  городская Дума

                               РЕШЕНИЕ     

	  26.06.2013
	     
	                                                      №188   

	
	
	

	По отчету директора муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей города Торжка «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва «Юность» Захаровой В.В.
об итогах деятельности учреждения за 2012 год




   Руководствуясь пунктом 4 статьи 52 Устава муниципального образования город Торжок, заслушав и обсудив отчет директора муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей города Торжка «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва «Юность» (далее - МБОУ ДОД «СДЮСШОР «Юность») Захаровой В.В. об итогах деятельности учреждения 2012 год, Торжокская городская Дума  р е ш и л а:
1. Отчет директора МБОУ ДОД СДЮСШОР «Юность» Захаровой В.В. об итогах деятельности учреждения за 2012 год принять к сведению.

2. Рекомендовать директору МБОУ ДОД СДЮСШОР «Юность» Захаровой В.В.:


2.1. обеспечить более эффективное использование муниципального имущества, закрепленного за учреждением на праве оперативного управления, с целью удовлетворения спроса населения на оказание платных услуг и увеличения поступления денежных средств внебюджетной деятельности учреждения.

2.2. привести штатное расписание учреждения с учетом фактически сложившейся средней численности работающих сотрудников, обеспечивающих деятельность школы в соответствии с действующим законодательством.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания и подлежит размещению в свободном доступе на официальных сайтах администрации города и Торжокской городской Думы в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

Председатель Думы                                                                                    Б.Н. Добродумов                                                            

Отчет о результатах деятельности 
муниципального бюджетного образовательного  учреждения
 дополнительного образования детей города Торжка
 «Специализированная детско-юношеская спортивная школа
 олимпийского резерва «Юность» и  об использовании закрепленного за ним муниципального имущества за 2012 год.

Общие сведения об учреждении:
Муниципальное  бюджетное образовательное  учреждение  дополнительного образования детей города Торжка «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва «Юность» (МБОУ ДОД СДЮСШОР «Юность»)        является юридическим лицом, которое имеет Устав, самостоятельный баланс, лицевые счета, открытые в Управлении финансов администрации города Торжка, печать, штамп и бланки со своим наименованием.
Место нахождения учреждения: 172008, Тверская область г. Торжок ул. Энгельса, дом 4.

Почтовый адрес учреждения: 172008, Тверская область г.Торжок ул. Энгельса дом 4.

Образовательная деятельность осуществляется по адресам: г. Торжок, ул. Энгельса, д.4 и  ул. Энгельса, д. 2.
Электронная почта МБОУ ДОД  СДЮСШОР «Юность»  torzhok.sportschool@yandex.ru
МБОУ ДОД СДЮСШОР «Юность» является  учреждением дополнительного образования детей спортивной направленности, призвана способствовать самосовершенствованию, познанию и творчеству, формированию здорового образа жизни, профессиональному самоопределению, развитию физических, интеллектуальных и нравственных способностей. Достижению уровня спортивных результатов сообразно способностям.

Деятельность учреждения регулируется:  131-ФЗ от 06.10.2003г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», 174-ФЗ от 11.10.2006г. «О бюджетном учреждении», законом РФ от 10.07.1992 г. № 3266-1 «Об образовании», законом Тверской области от 07.05.2008 г. № 56-30 «Об образовании в Тверской области», Постановление администрации города №736 от 29.12.2012, Уставом СДЮСШОР «Юность», локальными актами СДЮСШОР «Юность». 

Учреждению в 2012 г. было  утверждено муниципальное задание на оказание муниципальной услуги предоставление дополнительного образования спортивной направленности. 
Основные направления деятельности: 

1. Формирование профессионального мастерства юных спортсменов. 

2. Работа по формированию здорового образа жизни учащихся. 

3. Повышение профессиональной компетентности педагогических работников и создание условий для раскрытия их творческих способностей. 

4. Участие в межрегиональных, Всероссийских и международных соревнованиях. 

5. Сотрудничество с учреждениями и организациями по формированию профессионального мастерства и здорового образа жизни юных спортсменов. 

6. Развитие материальной базы для совершенствования деятельности СДЮСШОР «Юность».

Основной задачей школы была и остается подготовка высококвалифицированных спортсменов, резерва для сборных команд области и России 

В качестве приоритетных на 2012 год определены четыре ключевых направления развития спортивной школы. К ним относятся: 

· совершенствование подходов к организации учебно-тренировочного процесса  по направлению «Массовый спорт»;

· совершенствование подходов к организации учебно-тренировочного процесса программы по направлению «Спорт высших достижений»;

· совершенствование воспитательной работы в школе;

· совершенствование методической работы в школе в соответствии с целевыми установками приоритетного национального проекта «Образование».

На этапе начальной подготовки ставятся задачи: 

-привлечение максимально возможного числа детей и подростков к систематическим занятиям спортом, направленным на развитие их личности, формирование здорового образа жизни, воспитание физических, морально-этических и волевых качеств. 

На учебно-тренировочном этапе подготовки ставятся задачи: 

- улучшение состояния здоровья, включая физическое развитие; повышение уровня физической подготовленности и спортивных результатов с учётом индивидуальных особенностей и требований программ по избранному виду спорта; профилактика вредных привычек и правонарушений. 

На этапе совершенствования спортивного  ставятся задачи: 

- привлечение к специализированной спортивной подготовке оптимального числа перспективных спортсменов для достижения ими высоких стабильных результатов, позволяющих войти в состав сборных команд ЦФО и России. 
Перечень разрешительных документов МБОУ ДОД СДЮСШОР «Юность»:

- Лицензия:  серия 69Л01 № 0000007 регистрационный номер 694  от 27 сентября 2012 г. выдана Министерством образования  Тверской области, бессрочная;

- ОГРН  1026901917778;

- ИНН 6915005534.      
Управление в учреждении осуществляется на основе ценностно-личностного взаимодействия, при котором каждый педагог осознает важность и необходимость совместной деятельности, понимает целевые установки учреждения и обладает высоким уровнем ответственности за свою работу. Основой управления является сочетание принципов самоуправления и единоначалия. 

Функции и полномочия учредителя Учреждения осуществляет Комитет  по физкультуре,   спорту и  молодежной политике администрации муниципального образования город Торжок.
Директор школы – Захарова В.В.

Заместитель директора по УВР  - Орлова Е.М. 

Заместитель директора по спортивно- массовой работе – Савин Н.Н.
Заместитель директора по спортсооружениям – Оминин А.В.

Главный бухгалтер – Яковлева О.В.

Среднегодовая численность работников учреждения: 47 человек

Средняя заработная плата  работников учреждения – 9 794,39 руб.

Показатель  на начало года: 9135,14 руб. 
Показатель на конец года: 9 794,39 руб.
Количество штатных единиц учреждения: штатное  расписание на 01.01.2012 г. утверждено  в количестве 64 единицы. Штанное расписание на 01.01.2013 г. 63 единицы. Фактическая численность по состоянию на 01.01.2013 г. составляет 48 единиц. 

Среднесписочная численность за 2012 год составила 47  в том числе:

- Руководитель – 1 человек

- Заместители руководителя - 3 человека
- Главный бухгалтер - человек 

- Педагогические работники – 19 человек

- Прочие работники 23 человек.

Квалификация сотрудников учреждения: Высшее профессиональное образование имеют 20 человек,  среднее профессиональное образование  19 человек, начальное профессиональное  3 человека, среднее общее полное образование 5 человек.

Согласно утвержденных тарификационных списков на 2011-2012 учебный год в МБОУ ДОД СДЮСШОР «Юность» работает 17 тренеров-преподавателей, из них 8 штатных и 9 совместителей.
- высшая квалификационная категория – 6 человека;

- первая квалификационную категория – 3 человека;

- вторая квалификационную категория – 4 человека.

Стаж педагогических работников:

-  до 5 лет:   6 человек

- от 5 до 10 лет:   5 человека

- от 10 до 20 лет: 3 человека

- от 20 лет и выше: 3 человека

Отличник по ФК – 4 человека;
Награждены  почетным знаком за  «Заслуги в развитии физической культуры и спорта» – 2 человека;
 Награжден нагрудным знаком «За заслуги в развитии Тверской области» - 1 человек;
Заслуженный работник физической культуры – 1 человек;
Заслуженный тренер РФ по самбо – 1 человек.
СДЮСШОР «Юность» реализует следующие образовательные программы: бокс, дзюдо, рукопашный бой, самбо, тяжелая атлетика, плавание. Учебный план разрабатывается школой самостоятельно на основе нормативно-правовых документов: Законе РФ «Об образовании», Типовом положении об образовательном учреждении дополнительного образования, положении о ДЮСШ, Уставе СДЮСШОР «Юность» и утверждается приказом директора. Учебный план рассчитан на 46 недель учебно-тренировочных занятий. Учебный год в МБОУ ДОД СДЮСШОР «Юность» начинается 1 сентября. В школе занимаются дети от 5 до 18 лет, молодежь  до 24 лет не имеющие медицинских противопоказаний и отклонений в состоянии здоровья для занятий  физкультурой и спортом. Всего в 2011-12 учебном году обучалось 435 человек в 34 учебных группах,   в том числе:

- спортивно-оздоровительный этап – 90 человек

- этап начальной подготовки – 270 человек

- учебно-тренировочный этап – 64 человека

- этап спортивного  совершенствования  – 11 человек
Учебный процесс в школе строится на основе поэтапных программ: групп начальной подготовки – 1 этап, учебно-тренировочные группы – 2 этап, спортивного совершенствования – 3 этап. Работа проводится на основании утвержденного расписания. Учет учебно-тренировочных занятий ведется в журналах. По результатом работы проводятся контрольно-переводные нормативы, согласно которых ведется итог о переводе учащихся. Работа тренеров-преподавателей анализируется на тренерских и педагогических советах. Тренерско-преподавательский состав взаимодействует с общеобразовательными школами, колледжами  города. Учебно-тренировочные занятия посещают учащиеся этих учреждений. Тесное сотрудничество проводится с региональными ДЮСШ, СДЮСШОР, спортивными федерациями.  Работу нашей школы невозможно представить без работы с врачебно-физкультурным диспансером. Воспитанники два раза в год проходят плановые медицинские осмотры, которые дают возможность следить за состоянием здоровья и их физическим развитием. При необходимости назначаются курсы лечебной физкультуры и массаж. Тесное сотрудничество налажено с городским советом ветеранов. Для учащихся проводятся встречи с ветеранами и интересными людьми. Ветераны являются почетными гостями на школьных спортивных турнирах. 
В целях популяризации, как отдельного вида спорта, так и в целом физической культуры, пропаганды здорового образа жизни наши спортсмены принимают участие в показательных выступлениях, зрелищных мероприятиях, городских праздниках. 
МБОУ ДОД СДЮСШОР «Юность» расположено в здании спортивного комплекса, построенном в 1974 г., который подключен к системе центрального отопления и канализации. Здание не является аварийным. Ежегодно проводится текущий и косметический  ремонт. Территория спортивного комплекса озеленена, огорожена, асвальтированна и освещена. На территории стадиона имеются футбольное поле с искусственным покрытием, хоккейный корт, спортгородок, спортивная площадка. Территория стадиона охраняется частной охранной организацией.
В школе создана материально-техническая база, позволяющая стабильно осуществлять учебно-тренировочных процесс и регулярно проводить соревнования различного уровня. Здание спортивного комплекса и стадион в городе используются для проведения городских праздников и соревнований. Спортивная школа открыта для обучающихся ежедневно с 8.00 до 20.00 с учетом сменности занятий в общеобразовательных школах.
Основными формами учебно-тренировочного процесса являются:
- групповые учебно-тренировочные и теоретические занятия;
- участие в соревнованиях, учебно-тренировочных сборах;

- пребывание в спортивно-оздоровительных  лагерях;

- инструкторская и судейская практика.

На базе СДЮСШОР «Юность» в летний период организуется оздоровительный лагерь, в период каникул учебно-тренировочные сборы с 2-х разовыми тренировками. В течение года проводятся совместные тренировки со спортсменами из городов Твери, Кувшинова, В-Волочка по дзюдо, самбо, боксу.
Содержание воспитательной работы осуществляется в школе по следующим направлениям:

- интеллектуальное, нравственное воспитание;

- воспитание дисциплинированности и  волевых качеств;

- трудовое воспитание;

- гражданское и патриотическое воспитание;
- профилактика наркомании и асоциальных проявлений среди детей и подростков.

Все эти направления реализуются через проведение учебно-тренировочных занятий, соревнований, спортивно-массовых мероприятий, большинство из которых стали традицией нашей школы. Это внутригрупповые мероприятия, которые планирует каждый тренер-преподаватель индивидуально, общешкольные мероприятия (посвящение в спортсмены, спортивные праздники, новогодние эстафеты, традиционные турниры),  городские, региональные и всероссийские мероприятия. 
За период 2012 года в школе подготовлено спортсменов массовых разрядов - 181 человек, первого разряда -23 человека, КМС – 3 человека, МС – 1 человек (Романов Виктор – самбо). Спортсмены нашей школы входят в состав сборных команд области, ЦФО, России (Баранова Ольга, Баранова Евгения)  Согласно календарного плана за 2012 год воспитанники школы участвовали в 86 соревнованиях различного уровня, из них: в 49 турнирах, 14 чемпионатах и первенствах области и 23 Всероссийских и международных соревнованиях.
Сводная таблица наград за участие в соревнованиях:
	№
п/п
	Статус соревнований
	Первое
 место
	Второе 
место
	Третье
 место
	Итого

	1
	Первенства школы, городов
	90
	70
	125
	285

	2
	Первенство области
	34
	10
	24
	68

	3
	Всероссийские, международные
	21
	14
	21
	56


Лучшие результаты спортсменов школа в официальных турнирах за 2012 год:
* Кубок России по самбо город Кстово – Баранова Ольга – 2 место,
* Чемпионат России по дзюдо город Кемерово - Баранова Евгения – 5 место

* Первенство России по самбо среди юношей 1996-97 г.р. город Отрадный – 

   Виноградов Илья – 5 место

* Чемпионат ЦФО России по дзюдо город Курск – Баранова Ольга - 2 место;
   Баранова Евгения – 2 место
* Первенство ЦФО России по дзюдо среди юниорок до 20 лет город Курск – 

   Баранова    Евгения – 1 место; Сальникова Алина – 1 место
* Первенство ЦФО России по дзюдо среди юниорок до 23 лет город Курск -

   Баранова Ольга – 1 место

* Первенство России по джиу-джитсу среди юношей 1998-2000 г.р. город С-Петербург - 

   Сергеев Борис - 1 место; Викторов Никита – 1 место; Петров Даниил – 3 место

* Первенство ЦФО России по самбо среди юношей 1996-97 г.р. город Рязань -
   Виноградов Илья – 3 место

* Чемпионат ЦФО России по самбо город Серпухов – Баранова Ольга – 1 место.
В СДЮСШОР «Юность» ведется работа по организации здоровьесбережения и безопасности учебно-тренировочного процесса: ежегодно проводятся двухразовых медицинские осмотры учащихся школы во ВФД; спортсмены  проходят углубленный медосмотр спортивным врачом с показаниями   и      противопоказаниями к тем или иным физическим нагрузкам.
· Организация безопасности образовательного процесса реализуется через ряд мероприятий:

· Соблюдение санитарно-гигиенических норм, правил пожарной  безопасности, осмотр  спортивного оборудования при подготовке к учебному году.

· Ежедневный осмотр помещений перед проведением учебно-тренировочных занятий и  спортивно-массовых мероприятий  (отв. тренеры-преподаватели и заместитель директора по спортсооружениям. 

· Приёмка представителей санитарно-эпидемиологической службы, пожарной инспекции помещений  СДЮСШОР «Юность» — перед началом учебного  года. 

· Прохождение инструктажей по ТБ, ПБ, ПДД с сотрудниками.

· Перед началом учебного года в здании спорткомплекса проводится комплекс мероприятий для обеспечения сохранности жизни и здоровья детей, включающий в себя проведение необходимого ремонта,  составление актов, сопротивления заземления и сопротивления изоляции. 
Способы получения потребителями информации о муниципальной услуги:

- информирование при личном общении;

- телефонная консультация;

- информация у входа в здание;

- информация в помещениях учреждения;

- на информационных стендах, сайте;

- в СМИ
Основания  для  приостановления  предоставления  услуги,  либо  отказа  в  предоставлении  услуги: медицинские противопоказания, систематическое нарушение правил поведения детей в МБОУ СДЮСШОР «Юность».

Услуга предоставляется безвозмездно.
Иные виды деятельности: предоставление платных услуг. Потребители услуги оказываемой за плату являются жители города Торжка.

В 2012 году увеличилась балансовая стоимость  нефинансовых активов на  290,7% и составила 34 936 289,48 руб. в том  числе:
Поступление на сумму – 23 123 509,96 руб.:

· футбольное поле – 22 124 148,00 руб.

· трактор  (чесальная машина для футбольного поля) – 168 150,00 руб.

· светильники  (для освещения спортивного зала, энергосберегающие лампы) -99 900,00 руб.

· туалет Мобильный «Эконом» - 3 шт. - 65 250,00 руб.

· система видеонаблюдения (для установки на стадионе) – 87 902,00 руб.

· оргтехника (компьютер, радиосистема) – 38 955,00 руб.

· спортивная форма – 28 728,00 руб.

· хозяйственные товары – 26 147,00 руб.

· транспортные средства (автомобиль «Волга», микроавтобус «Баргузин») – 484 329,96 руб.

Выбытие на сумму – 204 823,00 руб., в том числе:

- автомобиль «Волга» (списан  по согласованию с Комитетом по управлению имуществом).
Кредиторская задолженность за 2011 год в сумме 288 377,95 руб. была погашена за счет, выделенной субсидии на погашения кредиторской задолженности.

	Статья
	Наименование дебитора, кредитора
	Наименование задолженности
	Дебиторская задолженность
 (руб.)
	Кредиторская задолженность (руб.)

	212
	Подотчетное лицо
	суточные
	
	300,00

	223
	МУП «Теплосбыт»
	Коммунальные услуги
	
	110933,63

	213
	Пенсионный фонд
	Страховые взносы на обязательное  пенсионное  страхование на выплату  накопительной  части, ФФОМС, ТФОМС.
	
	167559,30

	213
	ФСС
	Страховые взносы
	
	9585,02

	Итого
	288377,95


Кредиторская задолженность  по состоянию на 01.01.2013 года составляет – 1076,43 руб.

	Статья
	Наименование дебитора, кредитора
	Наименование задолженности
	Дебиторская задолженность
 (руб.)
	Кредиторская задолженность (руб.)

	213
	ИФНС
	Подоходный налог
	
	-7 809,74

	213
	ФФОМС
	Страховые  взносы  на обязательное  медицинское  страхование
	
	658,41

	213
	Пенсионный фонд
	Страховые взносы на обязательное  пенсионное  страхование на выплату  накопительной  части
	
	6 074,90

	Итого
	1076,43


Доходы от  оказания  платных услуг  в 2012 году составили – 396589,00 рублей (100000,00 руб. – безвозмездные поступления), что составляет   80%  от утвержденных  плановых назначений. Начислен  налог на прибыль  в Федеральный бюджет  в сумме 1901,00 руб., в субъект Тверской области  17105,00 руб.
Цены (тарифы) на платные услуги, оказываемые потребителям

	Значения предельных цен (тарифов) на оказание муниципальной услуги
	Правовые акты

	Занятие в спортивно- оздоровительной группе - мужчины (с человека за месяц): 480 руб.

Занятие в спортивно- оздоровительной группе - женщины (с человека за месяц): 280 руб.

Занятие в тренажерном зале (с человека за 1 час): 50 руб.

Занятие в тренажерном зале (с человека за месяц): 500 руб.

Занятие теннисом (с человека за 1 час): 65 руб.

Занятие в оздоровительном центре (группа 5 человек за 1 час): 550 руб.

Прокат коньков (с человека за 1 час): 50 руб.

Аренда зала: 2  руб. за м. кв. в час
	Постановление
 администрации города Торжка от 07.10.2010 № 463
«О ценах на услуги МОУ ДОД СДЮШОР «Юность», 
с изм. от 08.04.2011  №156


Общее количество  потребителей, воспользовавшихся услугами учреждения - 1521  человек, в том числе:

-бесплатными услугами -   дети от 5 до 18 лет, молодежь  до 24 лет не имеющие медицинских противопоказаний и отклонений в состоянии здоровья для занятий  физкультурой и спортом. -  435 человек.

-платными услугами  -  1086 человек, в том числе:

Тренажерный зал – 241 человек

Коньки – 610 человек

Восстановительный центр – 235 человек

Обоснованных жалоб родителей (законных представителей), учащихся в 2012 году не было.

Финансовое  обеспечение  на  содержание МБОУ ДОД СДЮСШОР «Юность»  в соответствии с  планом  хозяйственной  деятельности  осуществлялось по  ДК  1.0001.4239911611, 1.0005.4239911851  за счет  средств муниципального образования  город Торжок. В  2012 году   учредителем  Учреждения в 1 квартале была  - Администрация города Торжка, со 2 квартала функции учредителя осуществляет  - Комитет по физкультуре, спорту и молодежной политики администрации  муниципального образования город Торжок.

Согласно,  муниципального задания на оказания муниципальной услуги  «Предоставление дополнительного образования спортивной направленности» учреждению выделено бюджетных ассигнований:

ДК. 1.0001.4239911 -  10 834953,00 руб.  (муниципальное задание)

ДК. 1.0002.4239911 – 365600,00 руб.   (платные услуги на выполнение муниципального задания)

ДК. 1.0005.4239911 – 1 962588,00 руб.  (уплата налога на  имущество организаций и земельного налога)

ДК. 4.0002.4239911 – 100000,00 руб.  (доходы, полученные  от  безвозмездных поступлений).

(Администрация)
	№ п/п
	Вид субсидии
	Плановые назначения, руб.
	Фактически профинансировано (нарастающим итогом с начало  текущего года), руб.
	Фактически освоено (кассовые расходы) нарастающим итогом с начало текущего года, руб.
	Остатки неиспользованных средств (на конец отчетного периода), руб.
	Примечание

	1.
	Субсидии на выполнение  муниципального задания (1.0001.4239911)
	2 055 231,49
	2 055 231,49
	2 055 231,49
	
	

	2.
	Платные услуги для выполнения муниципального  задания (1.0002.4239911)
	145 265,00
	145 265,00
	145 265,00
	
	

	3.
	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога (1.0005.4239911)
	400 738,00
	400 738,00
	400 738,00
	
	


Исполнение  плановых  назначений составило 2 601 234,49 руб., что  составляет 100% от утвержденных  плановых  назначений.
(Комитет)
	№ п/п
	Вид субсидии
	Плановые назначения, руб.
	Фактически профинансировано (нарастающим итогом с начало  текущего  года), руб.
	Фактически освоено (кассовые расходы) нарастающим итогом с начало текущего года, руб.
	Остатки неиспользованных средств (на конец отчетного периода), руб.
	Примечание

	1.
	Субсидии на выполнение  муниципального задания (1.0001.4239911)
	8 776 721,51
	8 776 721,51
	8 281 691,51
	495 030,00
	Остаток средств на приобретение татами (договор заключен  в 2013г.  и оплата произведена в 2013 году,  временная процедура  по запросу котировок)

	2.
	Платные услуги для выполнения муниципального  задания (1.0002.4239911)
	220 335,00
	151 324,00
	151 324,00
	
	Невыполнение  мун. задания произошло в связи  с тем, что прокат коньков работал не в полном объеме,  восстановительный  центр  по техническим причинам  начал работать только в конце года.

	3.
	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога (1.0005.4239911)
	1 561 850,00
	1 561 850,00
	1 561 850,00
	
	


Исполнение  плановых  назначений составило 9 994 865,51 руб., что  составляет  94,7% от утвержденных  плановых  назначений.
(Субсидии на иные цели)
	№ п/п
	Цели по соглашению
	Плановые назначения, руб.
	Фактически профинансировано (нарастающим итогом с начало текущего  года), руб.
	Фактически освоено (кассовые расходы) нарастающим итогом с начало  текущего года, руб.
	Остатки неиспользованных средств (на конец отчетного периода), руб.
	Примечание

	1.
	Субсидия на погашения  кредиторской задолженности
	288 377,95
	288 377,95
	288 377,95
	
	

	2.
	Субсидия на организацию отдыха детей в каникулярное время на 2012 год
	178 500,00
	178 500,00
	178 500,00
	
	

	3.
	Остаток средств  прошлого года
	16 074,90
	16 074,90
	16 074,90
	
	

	4.
	Субсидия на иные цели
	243 300,00
	243 300,00
	243 300,00
	
	

	
	Итого
	726 252,85
	726 252,85
	726 252,85
	
	


Исполнение бюджета  учреждения за 2012 год
	Ста
тья
	Наименование
	Муници
пальное задание
	Платные

услуги/
безвозмездные  поступления
	Иные цели
	Фактическое исполнение
	Не исполнено
	Остаток
	%  исполнения

	211
	Заработная плата
	5441563,00
	
	
	5441563,00
	
	
	100%

	212
	Прочие  выплаты
	23978,92
	
	
	23978,92
	
	
	100%

	213
	Начисление на З./плату
	1599142,08
	
	
	1599142,08
	
	
	100%

	221
	Услуги связи
	53700,00
	
	
	53700,00
	
	
	100%

	222
	Транспортные услуги
	51344,00
	
	
	51344,00
	
	
	100%

	223
	Коммунальные услуги
	1001690,00
	
	
	1001690,00
	
	
	100%

	224
	Арендная плата  за пользование имущества
	70000,00
	
	
	70000,00
	
	
	10%

	225
	Работы. Услуги по содержанию  имущества
	325373.00
	
	
	3215373.00
	
	
	100%

	226
	Прочие работы. услуги
	1083158.00
	
	
	1083158.0
	
	
	100%

	290
	Прочие расходы
	2007738.00
	
	
	2007738.00
	
	
	100%

	310
	Увеличение стоимости основных средств
	788952.00
	
	
	293922.00
	495030.00
	495030.00
	62.7%

	340
	Увеличение стоимости материальных  запасов
	347902.00
	
	
	347902.00
	
	
	100%

	
	Всего по бюджету
	12794541.00
	
	
	12299511.00
	495030.00
	495030.00
	

	212
	Прочие выплаты
	
	
	300.00
	300.00
	
	
	100%

	213
	Начисления на выплаты по оплате труда
	
	
	183219.22
	182219.22
	
	
	100%

	223
	Коммунальные услуги
	
	
	110933.63
	110933.63
	
	
	100%

	225
	Работы. услуги по содержанию имущества
	
	
	26195.00
	26195.00
	
	
	100%

	226
	Прочие работы. услуги
	
	
	197500.9
	197500.00
	
	
	100%

	310
	Увеличение стоимости основных средств
	
	
	196105.00
	196105.00
	
	
	100%

	340
	Увеличение стоимости материальных запасов
	
	
	12000.00
	12000.00
	
	
	100%

	
	Всего по иным целям
	
	
	726252.85
	726252.85
	
	
	

	211
	Заработная плата
	
	113200.00
	
	83943.68
	29204.93
	
	74.2%

	213
	Начисления на выплаты по оплате труда
	
	34186.00
	
	25237.39
	8948.61
	
	73.8%

	221
	Услуги связи
	
	5000.00
	
	5000.00
	
	
	100%

	223
	Коммунальные платежи
	
	32000.00
	
	32000.00
	
	
	100%

	225
	Работы. услуги по содержанию имущества
	
	32245.00
	
	27876.18
	4368.82
	
	86.5%

	226
	Прочие работы. услуги
	
	59556.90
	
	59556.90
	
	
	100%

	290
	Прочие расходы
	
	69418.00
	
	64837.40
	4580.60
	
	93.4%

	310
	Увеличение стоимости основных средств
	
	46830.00
	
	30075.00
	16755.00
	
	64.2%

	340
	Увеличение стоимости материальных запасов
	
	73164.10
	
	68062.45
	5101.65
	
	93.0%

	
	Всего по платным услугам
	
	465600.00
	
	396589.00
	69011.00
	
	

	
	Всего по учреждению
	12794541.00
	465600.00
	726252.85
	13422352.85
	564041.00
	495030.00
	


На конец отчетного периода  на расчетном счете учреждения  остались бюджетные ассигнования в сумме 495 030,00 руб., которые  были выделены на приобретения  татами. В связи с регламентом  проведения процедуры по запросу котировок заключение договора  перешло на  2013 год,  и оплата за поставку   татами  была в 2013 году. 

Путем перераспределения  бюджетных ассигнований учреждения проведены работы и услуги:  ООО «УК Исток» составлен  энергетический паспорт потребителя  топливно-энергетических ресурсов МБОУ ДОД СДЮСШОР «Юность» на сумму 80000,00руб. На  стадионе  установлена система  видеонаблюдения (ООО «Вектор»). В спортивном зале спорткомплекса  были  произведены работы по замене электропроводки на сумму 99200,00 руб. (ООО «Мастер Добрых Дел»).  Произведен текущий ремонт  кровли  здания на сумму 30777,00 руб.  (МУП «Городское хозяйство»)

За счет  безвозмездных поступлений  учреждение провело  аттестацию рабочих мест на сумму 46556,90 руб. (ЗАО «Тверьтест»).
Остатка денежных средств по платным услугам на 31.12. 2012 года нет. В июне месяце  в учреждении  был организован  летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием в рамках программы «Организация отдыха детей в каникулярное время» в количестве  100 человек. Средства были выделены из областного бюджета в сумме 178500,00 руб.,  которые  освоены в полном объеме.   

Сведения  об  изменении расходов на оплату энергетических ресурсов  и воды  

	Вид ресурса
	Фактическое потребление в 2009 году
	Потребление в 2012 году
 (по факту)
	Плановое потребление на 2013 год

	
	натуральный объем
	тариф, руб.
	стоимость, руб.
	натуральный объем
	тариф, руб.
	стоимость, руб.
	натуральный объем
	тариф, руб.
	стоимость руб.

	
	единица измерения
	значе
ние
	
	
	значе
ние
	% от фактического потребления 2009 года
	
	
	значе
ние
	% от фактического потребления 2009 года
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Электроэнергия
	кВт/ч
	70 000
	3,24
	226 911,37
	49515
	70,7
	4,744
	234901,90
	70393
	101
	6,00
	422 358,00

	Тепло
энергия
	Гкал
	560
	858,37
	480 689,66
	584,12
	104,3
	1320,50
	771332,37
	519,09
	93
	1460,79
	758281,47

	Водоснабжение
	м. куб.
	2 621
	7,48
	19605,08
	1144,5
	43,7
	14,83
	16973,70
	5098
	195
	9,07
	46238,86

	Водоот
ведение
	м. куб.
	2621
	13,90
	36431,90
	1144,5
	43,7
	9,853
	11277,03
	5098
	195
	16,85
	8590,13

	Всего
	х
	х
	х
	764 898,19
	х
	х
	х
	1034485,00
	
	
	
	1312779,63

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Сведения  об использовании  закрепленного  за  учреждением 
муниципального  имущества

тыс. рублей

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица  измерения
	Предшествующий год
	Отчетный год

	
	
	
	начало
	конец
	начало
	конец

	1.
	Балансовая стоимость недвижимого имущества, находящегося на праве  оперативного  управления
	тыс. руб.
	771,70
	8739,60
	9072,30
	31196,40

	2.
	Балансовая стоимость  движимого  имущества, находящегося  на праве оперативного управления
	тыс. руб.
	2772,80
	3278,00
	1224,30
	1366,30

	3.
	Балансовая стоимость  особо  ценного  движимого  имущества, находящегося в оперативном  управлении
	тыс. руб.
	
	
	1721,00
	2373,60

	Итого
	тыс. руб.
	3544,50
	12017,60
	12017,60
	34936,30


На балансе  учреждения  находятся 11 единиц недвижимого  имущества, находящегося  на праве оперативного  управления.  Общая площадь объектов  недвижимого  имущества, находящаяся у учреждения на праве  оперативного управления  составляет - 9693,4 кв. м. 
Основные направления ближайшего развития МБОУ ДОД СДЮСШОР «Юность»: 

1. Первостепенной задачей остается важнейшее условие – выполнение санитарно-гигиенических норм, противопожарных правил, требований охраны здоровья, труда и техники безопасности. 

2. Создание условий и инновационных механизмов развития школы, способной в полной мере удовлетворить запросы личности и социума, обеспечивать доступность качественного обучения. 

3. Повышение профессиональной компетентности тренеров-преподавателей. 

4. Привлечение как можно больше детей и подростков к систематическим занятиям спортом, направленных на всестороннее развитие их личности. 

5. Привлечение к специализированной спортивной подготовке оптимального числа перспективных спортсменов для достижения ими высоких результатов, позволяющих войти в состав сборных команд ЦФО и России. 

6. Поддержка активных, перспективных молодых специалистов. 

7. Связь с общеобразовательными школами, а также с родителями воспитанников. 

8. Совершенствование материально-технической базы в соответствии с новыми тенденциями и требованиями к программам "нового" поколения, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья.

9. Обеспечение доступности и равных возможностей получения обучающимися качественного дополнительного образования для всех категорий детей и подростков, включая детей с ограниченными возможностями здоровья, детей "группы риска" и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
Директор МБОУ ДОД СДЮСШОР «Юность»                           В.В. Захарова

Главный бухгалтер                                                                            О.В. Яковлева

